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Tarifsystem der BVAEB-EB – Herbstrelease 2024 
Stand 08.10.2024 

 
bezieht sich auf TASY: 2024-10-08T09:21:42.393517Z 

(Gültigkeit ab 01.01.2025) 
 
 
 
Ergänzung rechtliche Grundlage A21 (Reduktion der SW-Entschädigung bei 
Kurzarbeit) 
 
Beim Abschlag A21 (Reduktion der SW-Entschädigung bei Kurzarbeit) wurde die rechtliche 
Grundlage „§12 Abs. 2 BSchEG i.V.m. § 37b Abs. 5 AMSG“ ergänzt. 
 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2019 
 
 
Schlechtwetterentschädigung bei Auslandstätigkeit 
 
Zur Möglichkeit der Abrechnung von Schlechtwetterentschädigung bei Tätigkeit auf Baustellen 
im Ausland wurde eine neue Ergänzung – E15 „Schlechtwetterentschädigung Ausland“ erschaf-
fen. Im Zuge dessen wurde die rechtliche Grundlage „§§ 6 und 7 BSchG iVm § 12 Abs. 4 
BSchG“ ergänzt. 

Zusätzlich wurden hierfür folgende neuen Tarifgruppen angelegt: 

V001E01E15 Arbeiter NB/SW-Ausland 

V001E15 Arbeiter SW-Ausland 

V002E01E15 Arbeiter Bergbau NB/SW-Ausland 

V002E15 Arbeiter Bergbau SW-Ausland 

V021E01E15 Arbeiter (ohne IE) NB/SW-Ausland 

V021E15 Arbeiter (ohne IE) SW-Ausland 

V062E01E15 Arbeiterlehrling NB/SW-Ausland 

V062E15 Arbeiterlehrling SW-Ausland 

V063E01E15 Arbeiterlehrling Bergbau NB/SW-Ausland 

V063E15 Arbeiterlehrling Bergbau SW-Ausland 

Fachliche Gültigkeit: 01.01.2019 
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Änderung des Abschlages A15 – Minderung der PV um 50 % 
 
Anpassung der ZuAbschlagSteuerung bei dem Abschlag A15 „Mind. PV 50%“. 
Anpassung der Werte und Ergänzung des Feldes „Geboren Bis“ für das weibliche Geschlecht. 
Von Bis Geschlecht Altersgrenze Min 

(Jahre) 
Altersgrenze Max 

(Jahre) 
Geboren Bis 

01.01.2018 31.12.2023 W 60,0 63,0  

01.01.2024  Laufend W 60,0 63,0 31.12.1963 
01.01.2024  Laufend W 60,5 63,5 30.06.1964 
01.01.2024  Laufend W 61,0 64,0 31.12.1964 
01.01.2024  Laufend W 61,5 64,5 30.06.1965 
01.01.2024  Laufend W 62,0 65,0 31.12.1965 
01.01.2024  Laufend W 62,5 65,5 30.06.1966 
01.01.2024  Laufend W 63,0 66,0 31.12.1966 
01.01.2024  Laufend W 63,5 66,5 30.06.1967 
01.01.2024  Laufend W 64,0 67,0 31.12.1967 
01.01.2024  Laufend W 64,5 67,5 30.06.1968 
01.01.2024  Laufend W 65,0 68,0  

 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2024 
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Änderung des Abschlags A22 - Reduktion DN-Anteil PV 
 
Erfassung der ZuAbschlagSteuerung Werte bei dem Abschlag A22 „Reduktion DN-Anteil PV“. 
 
Von Bis Geschlecht Altersgrenze Min (Jahre) Altersgrenze Max (Jahre) Geboren Bis 

01.01.2024  Laufend W 60,0  31.12.1963 
01.01.2024  Laufend W 60,5  30.06.1964 
01.01.2024  Laufend W 61,0  31.12.1964 
01.01.2024  Laufend W 61,5  30.06.1965 
01.01.2024  Laufend W 62,0  31.12.1965 
01.01.2024  Laufend W 62,5  30.06.1966 
01.01.2024  Laufend W 63,0  31.12.1966 
01.01.2024  Laufend W 63,5  30.06.1967 
01.01.2024  Laufend W 64,0  31.12.1967 
01.01.2024  Laufend W 64,5  30.06.1968 
01.01.2024  Laufend W 65,0   

01.01.2024  Laufend M 65,0   
01.01.2024  Laufend D 65,0   
01.01.2024  Laufend O 65,0   
01.01.2024  Laufend U 65,0   
01.01.2024  Laufend K 65,0   
01.01.2024  Laufend I 65,0   

 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2024 
 
 
Entfernung der doppelt angelegten Tarifsets mit Beginndatum 01.01.2018: 
 

• 001/UV 
• 002/UV 
• 005/AV/KV/UV/AK/WF/IE 
• 010/KV/PV/UV 
• 011/KV/PV/UV 
• 026/AV/KV/PV/UV/AK/IE 
• 027/AV/KV/PV/UV/AK/IE 
• 028/AV/KV/PV/UV/LK/WF/IE 
• 029/AV/KV/PV/UV/LK/WF/IE 
• 030/AV/KV/PV/UV/IE/WF 
• 031/AV/KV/PV/UV/IE/WF 
• 032/AV/KV/PV/UV/WF 
• 033/AV/KV/PV/UV/WF 
• 034/AV/KV/PV/UV/AK/WF/IE 
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• 035/AV/KV/PV/UV/AK/WF/IE 
• 038/AV/KV/PV/UV/AK/WF/IE/SW 
• 039/AV/KV/PV/UV/AK/WF/IE 
• 040/AV/KV/PV/UV/AK/WF/IE/SW 
• 044/AV/KV/PV/UV/AK/WF/IE/NB 
• 045/AV/KV/PV/UV/AK/WF/IE/NB 
• 046/AV/KV/PV/UV/AK/IE 
• 047/AV/KV/PV/UV/AK/WF/IE/NB/SW 
• 048/AV/KV/PV/UV/AK/WF/IE/NB/SW 
• 049/AV/KV/PV/UV/AK/WF/IE 
• 050/AV/KV/PV/UV/AK/WF/IE 
• 051/AV/KV/PV/UV/AK/WF/IE/NB 
• 052/AV/KV/UV/IE 
• 053/AV/KV/PV/UV 
• 054/AV/KV/PV/UV 
• 055/AV/KV/PV/UV/IE 
• 056/AV/KV/PV/UV/IE 
• 057/AV/KV/PV/UV/IE/SW 
• 058/AV/KV/PV/UV/IE 
• 059/AV/KV/PV/UV/IE/SW 
• 060/AV/KV/PV/UV/IE/NB 
• 061/AV/KV/PV/UV/IE/NB 
• 062/AV/KV/PV/UV/IE/NB/SW 
• 063/AV/KV/PV/UV/IE/NB/SW 
• 064/AV/KV/PV/UV/IE 
• 065/AV/KV/PV/UV/IE 
• 066/AV/KV/PV/UV/IE/NB 
• 067/UV 
• 068/UV 
• 069/AV/KV/UV/IE 
• 073/KV/PV/UV 
• 074/KV/PV/UV 
• 083/AV/KV/PV/UV 
• 084/AV/KV/PV/UV 
• 086/AV/KV/PV/UV/IE 
• 087/AV/KV/PV/UV/IE 
• 088/AV/KV/PV/UV/IE/SW 
• 089/AV/KV/PV/UV/IE 
• 090/AV/KV/PV/UV/IE/SW 
• 093/AV/KV/PV/UV/IE/NB 
• 094/AV/KV/PV/UV/IE/NB 
• 096/AV/KV/PV/UV/IE/NB/SW 
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• 097/AV/KV/PV/UV/IE/NB/SW 
• 098/AV/KV/PV/UV/IE 
• 099/AV/KV/PV/UV/IE 
• 100/AV/KV/PV/UV/IE/NB 
• 138/AV/KV/PV/UV/WF/IE 
• 139/AV/KV/PV/UV/WF/IE 
• 140/AV/KV/PV/UV/IE/WF 

 
 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2019 
 
Beendigung der Tarifgruppen Lehrlinge (alt) mit 31.12.2019: 

• V050 
• V050E01 
• V050E01E02 
• V050E02 
• V051 
• V051E01 
• V051E01E02 
• V051E02 
• V052 
• V052E01 
• V052E01E02 
• V052E02 
• V053 
• V053E01 
• V053E01E02 
• V053E02 
• V054 
• V055 
• V056 
• V056E01 
• V057 
• V057E01 
• V058 
• V058E01 
• V059 
• V059E01 
• V060 
• V061 

 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2020 
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Beendigung der Tarifsets für Lehrlinge (alt) mit 31.12.2019: 
• 008/KV/PV 
• 009/KV/PV 
• 012/KV/PV/SW 
• 013/KV/PV/SW 
• 016/KV/PV/NB 
• 017/KV/PV/NB 
• 019/KV/PV/NB/SW 
• 020/KV/PV/NB/SW 
• 021/KV/PV 
• 022/AV/KV/PV 
• 023/AV/KV/PV 
• 024/AV/KV/PV/SW 
• 025/AV/KV/PV/SW 
• 036/AV/KV/PV/NB 
• 037/AV/KV/PV/NB 
• 041/AV/KV/PV/NB/SW 
• 042/AV/KV/PV/NB/SW 
• 043/AV/KV/PV 
• 072/KV/PV 
• 075/KV/PV/SW 
• 078/KV/PV/NB 
• 080/KV/PV/NB/SW 
• 081/KV/PV 
• 082/AV/KV/PV 
• 085/AV/KV/PV/SW 
• 091/AV/KV/PV/NB 
• 092/AV/KV/PVNB/SW 
• 095/AV/KV/PV 

 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2020 
 

Anpassungen der Tarifsets bei folgenden Tarifgruppen: 

Aufgrund einer Datenbereinigung wurde bei folgenden Tarifgruppen die Zulässigkeit der Son-
zahlung korrigiert. 

Das Tarifset für die Sonderzahlung wurde entfernt. 

• V080 
• V081 
• V082 
• V083 
• V084 
• V085 
• V086 
• V100 
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• V101 
• V102 
• V103 

 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2019 
 

 
 
Anpassung der veränderlichen Werte in der Zu-Abschlag Steuerung für AV Minderung 
 
Die Werte in der Zu-Abschlagsteuerung für AV-Minderung wurden gemäß vorläufiger 
Aufwertungsfaktoren – vorbehaltlich deren Kundmachung im BGBl – geändert: 
 
Code Bezeichnung  Grenzwert Min Grenzwert Max 
A01 Mind. AV auf 2% 2.262,01 2.451,00 
A02 Minderung AV auf 1% 2.074,01 2.262,00 
A03 Minderung AV auf 0% 0,00 2.074,00 
A04 Minderung AV auf 0% (Lg.) 0,00 2.074,00 
A05 Minderung AV auf 1% (Lg.) 2.074,01 2.262,00 

 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2025 
 
 
Anpassung der veränderlichen Werte in den BBBs und der Zu-Abschlag Steuerung 
für AV Minderung 
 
Die Werte in der Tabelle BBB sowie in der Zu-Abschlagsteuerung für AV-Minderung wurden ge-
mäß 
vorläufiger Aufwertungsfaktoren – vorbehaltlich deren Kundmachung im BGBl – geändert: 

BBBTypCode BBBTypBezeichnung 
BBBTyp-
Periode 

BBBTyp-
Betrag 

AVBGE1 § 2a Abs. Z 1 AMPFG Grenzbetrag für verminderten AV-Beitrag M 2.074,00 
AVBGE2 § 2a Abs. Z 2 AMPFG Grenzbetrag für verminderten AV-Beitrag M 2.262,00 
AVBGE3 § 2a Abs. Z 3 AMPFG Grenzbetrag für verminderten AV-Beitrag M 2.451,00 
AZR293AAA § 293 Abs. 1 lit a) sublit aa) ASVG Richtsatz Ausgleichszulage Ehepaar M 2.009,85 

AZR293ABB 
§ 293 Abs. 1 lit a) sublit bb) ASVG Richtsatz Ausgleichszulage "Einzel-
richtsatz" M 1.273,99 

GFGBTG § 5 Abs. 2 ASVG Geringfügigkeitsgrenze M 551,10 
HBBALL35 § 45 Abs. 3 ASVG Höchstbeitragsgrundlage freier DN M 7.525,00 
HBGALLG § 45 Abs. 1 ASVG Höchstbeitragsgrundlage tgl. KT 215,00 
HBGSZ § 54 Abs. 1 ASVG Höchstbeitragsgrundlage SZ J 12.900,00 
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Fachliche Gültigkeit: 01.01.2025 

MINGRDAGP1 § 1 Abs.1 DAG Grenzbetrag für Dienstgeberabgabe M 826,65 
PVE441Z18 § 44 Abs. 1 Z 18 ASVG Beitragsgrundlage Kindererziehungszeit M 2.300,10 

BVPKZ-BVAEB 
Höhe KBG gemäß § 5b Abs. 1 KBGG in der Fassung vom 28.02.2017 
nach § 7 Abs. 6 BMSVG KT 26,60 


